Forsakringsvillkor for forsakringsavtal enligt lagen om
pension for arbetstagare (ArPL)

Allmdnna bestammelser

1§

Dessa forsakringsvillkor tillAmpas pa avtalsférhallandet mellan arbetsgivaren
(forsdkringstagaren) och arbetspensionsférsakringsbolaget (férsdkringsgivaren) vilka ingatt ett
forsakringsavtal enligt 142 § i lagen om pension for arbetstagare. Dessa forsakringsvillkor
tillampas ocksa pa en arbetsgivare som tvangsférsakrats enligt 186 § 2 mom. i lagen om
pension for arbetstagare. Férsakringsvillkoren tillampas inte pa en tillfallig arbetsgivare som
avses i 147 § i lagen om pension for arbetstagare.

2§

Forsakringsgivarens och forsakringstagarens rattigheter och skyldigheter grundar sig pa den vid
varje tid gallande lagstiftningen, pa de stadganden och bestammelser som med stdd darav
getts, pa de berakningsgrunder och férsakringsvillkor som faststéllts av social- och
hélsovardsministeriet samt pa bestammelserna i férsakringsbrevet.

Personer som omfattas av forsakringen

38

Forsékrade ar alla personer i férsakringstagarens tjanst, for vilka forsékringstagaren enligt lagen
om pension for arbetstagare &r skyldig att anordna pensionsskydd och han har inte i enlighet
med 141 § 3 mom. i lagen om pension f6r arbetstagare ordnat pensionsskydd fér dem hos
nagon annan pensionsanstalt.

Om forsakringstagaren medan foérsakringen ar i kraft 6nskar anordna pensionsskydd hos nagon
annan pensionsanstalt fér en viss, tydligt avskild grupp av arbetstagare, aligger det honom att
med iakitagande av uppséagningstiden i 5 § skriftligen underréatta férsakringsgivaren harom.

Forsakringens giltighet

48

Forsakringsavtalet uppkommer i och med att férsakringsansékan godkénns. Forsakringen géller
tillsvidare en férsékringsperiod i sénder, sa lange som férsakringstagaren ar férsakringsskyldig
enligt lagen om pension for arbetstagare, om inte annat f6ljer av 5 § eller 6 §.

Den forsta férsékringsperioden upphér pa férsékringsavtalets ikrafttradelsears sista dag.
Dérefter utgor férsékringsperioden kalenderaret, om inte annat féljer av 5 § eller 6 §.



Forsakringen galler ocksa tiden foére forsakringsavtalets ikrafttradelse till den del som
forsékringstagaren inte i 6vrigt har anordnat pensionsskydd enligt lagen om pension for
arbetstagare for de arbetstagare som skall férsékras enligt némnda lag. Om dock den
retroaktiva tid som skall férsakras direkt hanfér sig till den féregaende férsakrade perioden,
hanférs den har oférsakrade perioden till den féregaende férsakringen.

Forsakringen upphor

5§

Forsakringstagaren kan sadga upp forsakringsavtalet sa, att det upphdr den sista dagen i mars,
juni, september eller december. Uppsagningen skall goras skriftligen till férsakringsgivaren
senast tre manader innan férsakringen upphor.

Foérsakringen kan dock inte upphdra pa grund av uppséagning férran minst ett ar gatt fran det att
férsakringen tradde i kraft.

Om forsakringsgivaren ar forsatt i likvidation eller konkurs, kan férsakringstagaren séaga upp
forsékringsavtalet skriftligen utan att uppségningstiden enligt 1 momentet tillampas.

Om en férsékringstagare som sagt upp sitt férsakringsavtal fortfarande ar férsékringsskyldig,
maste han i samband med uppsagningen skriftligen utreda for férsékringsgivaren, att han fran
upphdrandet av den uppsagda férsakringen pa annat séatt har ordnat pensionsskyddet i enlighet
med lagen om pension fér arbetstagare.

6§

Forsakringsgivaren kan, pa férsakringstagarens anmalan, avsluta férsékringen utan sarskilt
uppsagningsférfarande, om férsakringstagaren inte langre ar férsékringsskyldig.

Likasa kan férsakringsgivaren avsluta férsakringen utan sarskilt uppsagningsférfarande, om
forsakringstagaren inte fore slutet av januari meddelat att han under féregaende kalenderar
betalat I6n enligt lagen om pension fér arbetstagare.

Innan forsékringen avslutas skall forsékringsgivaren férsékra sig om att forsakringstagaren inte
langre ar forsakringsskyldig. Avslutandet av férsakringen skall meddelas skriftligen till
forsakringstagaren.

Grund for forsakringsavgift

78

Den slutliga arbetspensionsférsakringsavgiften fér férsakringsperioden och pa den utgaende
forskottsavgift samt den berakningsranta som skall inkluderas i
arbetspensionsférsakringsavgiften, bestdms enligt av social- och halsovardsministeriet
faststallda berdkningsgrunder.



Arbetspensionsférsakringsavgiften bestar av arbetsgivarens och arbetstagarens avgift.
Forsakringstagaren innehaller arbetstagarens arbetspensionsférsakringsavgift fran den
férvarvsinkomst som avses i 70 § i lagen om pension for arbetstagare och som han betalat till
arbetstagaren och fran férsakringslénen som avses i 72 § i lagen om pension fér arbetstagare i
samband med utbetalningen och betalar arbetspensionsférsakringsavgiften i sin helhet till
forsakringsgivaren. Férsakringstagaren svarar gentemot férsakringsgivaren ocksa for
arbetstagarens andel av arbetspensionsférsakringsavgiften.

Forskottsavgiften forfaller

8§

Forskottsavgiften forfaller till betalning minst kvartalsvis pa férfallodagen som &r den 20:e dagen
i den 6verenskomna kalendermanaden. Man kan dock avtala att férskottsavgiften férfaller
tidigare an ovan avsedda kvartalsvisa period. Om férsakringstagaren skéter sin anmalningsplikt
till pensionsbolaget genom manatliga anmalningar, forfaller férskottsavgiften till betalning den
20:e dagen i kalendermanaden efter I6nebetalningsmanaden, om inte annat har avtalats. Om
férsakringstagaren bedriver verksamhet endast en del av aret (sdsongartad verksamhet), kan
man dock avtala att avgifterna férfaller under de kvartal da férsakringstagaren betalar 16n enligt
lagen om pension fér arbetstagare.

Om foérfallodag avsedd i denna paragraf eller senare i dessa férséakringsvillkor ar l16rdag,
helgdag eller midsommarafton, betraktas féljande vardag som forfallodag. Pa samma séatt forfar
man vad galler dagar, som enligt lagen om skuldebrev 5 § 2 momentet, sammanfaller med en
dag da bankernas betalningssystem ar ur bruk i enlighet med den i férfattningssamlingen
publicerade anmélan av Finlands Bank.

Justering av arbetspensionsforsakringsavgift och forfallodag fér den slutliga
forsakringsavgiften

9§

Den slutliga arbetspensionsférsakringsavgiften férfaller till betalning senast den 20 juni som
foljer efter forsakringsperioden.

Forsakringsgivaren gottskriver férskottsavgiften med i de av social- och halsovardsministeriet
faststallda berakningsgrunderna angiven berakningsranta fran férskottsavgiftens forfallodag till
den slutliga arbetspensionsférsakringsavgiftens férfallodag.

Om den slutliga férsakringsavgiften som beraknas néar férsakringsperioden gatt ut ar stérre an
forskottsavgiften jamte ranta enligt 2 momentet, skall férsakringstagaren erlagga skillnaden. |
motsatt fall anvands skillnaden jamte rénta till betalning av obetalda
arbetspensionsférsakringsavgifter eller till betalning av féljande férskottsavgifter. Om
forsakringen har upphdrt och obetalda arbetspensionsférsakringsavgifter inte finns, aterbetalas
skillnaden jamte ranta till férsakringstagaren.

Om férsakringstagaren upphdr med den verksamhet som omfattar av férsakringsavtalet berérda
arbetstagare eller om férsékringstagaren rakar i konkurs eller om férsakringen upphér att galla



av nagon annan orsak, kan man bestdmma att den slutliga arbetspensionsférsakringsavgiften
forfaller omedelbart till betalning i sin helhet.

Forsening och forsummelse av forsakringsavgift

10 §

Om férskottsavgiften, den slutliga arbetspensionsférsakringsavgiften eller deni 163 § eller 186
§ 5 mom. i lagen om pension fér arbetstagare avsedda hdjda arbetspensionsférsakringsavgiften
inte erlagts senast pa férfallodagen, hojs avgiften raknat fran férfallodagen till betalningsdagen
med en arlig dréjsmalsranta enligt den rantefot som avses i 4 § 1 momentet rantelagen.

Om de i 1 momentet avsedda arbetspensionsférsékringsavgifterna inte erlagts senast pa
forfallodagen, kan de utan dom eller utslag utmatas férhéjda med en dréjsmalsranta enligt den
rantefot som namns i 1 momentet sdsom faststalls i lagen om indrivning av skatter och avgifter i
utsdkningsvag.

11§

Om férsakringstagaren har latit bli att erlagga arbetspensionsférsakringsavgiften senast pa
forfallodagen, har férsékringsgivaren ratt att andra férskottsavgiften sa att den forfaller pa annat
satt an vad som avtalats med férsakringstagaren.

Forsakringstagaren ar i situationer som avses i 1 momentet skyldig att pa férsakringsgivarens
yrkande betala forskottsavgiften fér férsékringsperioden kvartalsvis pa férhand oberoende av
det avtalade anmalnings- och betalningssattet. Likasa har férsakringsgivaren i situationer som
avses i 1 momentet ratt att alagga férsékringstagaren att I1amna uppgifter enligt 144 § i lagen om
pension for arbetstagare och betala arbetspensionsférsakringsavgiften som baserar sig pa de
angivna uppgifterna manadsvis.

Forsakringsgivaren kan pa basis av uppskattning alagga férsakringstagaren en till hdgst det
dubbla héjd arbetspensionsférsakringsavgift som kan anses vara skalig, om férsakringstagaren
har:

1) férsummat att anordna pensionsskydd enligt lagen om pension fér arbetstagare under den
manad som foljer pa Iéneutbetalningen;

2) forsummat ldmnandet av f6r anordnandet av pensionsskydd ndédvandiga uppgifter som
faststallts i 144 § i lagen om pension for arbetstagare och i 3 § i férordningen om pension for
arbetstagare inom den tidsfrist som faststéllts i 3 § i férordningen; eller

3) forsummat deni 141 § eller 142 § i lagen om pension fér arbetstagare faststallda
skyldigheten att anordna pensionsskydd fér arbetstagarna och Pensionsskyddscentralen har i
enlighet med 186 § 5 mom. i lagen om pension for arbetstagare tecknat pensionsférsakring pa
arbetsgivarens bekostnad hos det pensionsbolag som den valt.

Forsakringsgivaren skall pa férsakringstagarens begaran ge ett dverklagbart beslut enligt 163 §
i lagen om pension for arbetstagare om den héjda férsakringsavgiften.



Aterlaning av fond som uppkommit av arbetspensionsférsikringsavgifterna

12 §

Forsékringstagaren har ratt att av férsakringsgivaren av en ikraftvarande
arbetspensionsférsakring lana en del av den fond som uppkommit av
arbetspensionsférsakringsavgifterna. Aterlaneratten géller inte den del av fonden som
motsvarar arbetstagarnas arbetspensionsférsakringsavgift. | berdkningsgrunderna for férsakring
enligt lagen om pension for arbetstagare faststélls beloppen pa fonderna som uppkommit av
arbetspensionsférsakringsavgifterna och arbetstagarnas arbetspensionsférsakringsavgifter.
Forsakringsgivaren har emellertid ratt att, for att sékra sin soliditet, begransa
forsakringstagarens ratt till aterlaning sa att beloppet som lanas under tolv manader uppgar till
hdgst 10 procent av beloppet av férsakringstagarens andel av fonden vilken ar outtagen vid
respektive tidpunk.

Aterlanets ranta bestar av en referensranta och en till den kommande réntemarginal som &r
beroende av sakerheten. Referensrantan ar den i berédkningsgrunderna fér férsékring enligt
lagen om pension for arbetstagare faststallda ArPL-referensréntan 6kad med 0,3
procentenheter.

Lanetiden &r minst ett ar och hogst tio ar. Om lanet pa lantagarens yrkande helt eller delvis
aterbetalas fére lanetidens utgang, har langivaren ratt att fér den fértida aterbetalningen
uppbara en ersattning som grundar sig pa den aterstaende lanetiden och andringarna i
rantenivan.

Forsakringsgivaren skall vid aterlaning behandla férsakringstagarna likvardigt.

De detaljerade lanevillkoren faststélls i villkoren for aterlan samt i skuldebrevet gallande
aterlanet.

Arbetspensionsforsakring for arbetstagare som arbetar utomlands
13§

1-12 § i dessa forsakringsvillkor tillampas ocksa nar arbetsgivaren pa basis av 150 § 2 eller 3
mom. i lagen om pension fér arbetstagare genom att inga férsakringsavtal har anordnat
pensionsskydd enligt lagen om pension for arbetstagare for sin arbetstagare som arbetar
utomlands.

Utdver det som bestams i 6 § har férsékringsgivaren ratt att sdga upp férsakring som avses i 1
momentet pa grund av férsakringstagarens insolvens eller forsummelse att betala
arbetspensionsférsakringsavgifter. Forsékringen upphdr harvid en manad efter uppsagningen.



Till skillnad fran det som bestéams i 5 § kan férsékringstagaren saga upp férsakring som avses i
1 momentet att upphdra tidigast vid utgangen av den manad da foérsakringstagaren skriftligen
har meddelat férsakringsgivaren om uppsagningen.

Villkor for arbetspensionsforsakring i samband med fortroendeuppdrag

14 §

1-12 § i dessa forsakringsvillkor tillampas ocksa nér betalaren av arvode pa basis av 8 § i lagen
om pension fér arbetstagare genom att inga férsakringsavtal har anordnat pensionsskydd enligt
lagen om pension for arbetstagare for en person som skéter fértroendeuppdrag.

Som ett fértroendeuppdrag réknas alla de uppdrag som den férsakrade har under kalenderaret
féor samma betalare av arvode.

Om férsakringen inte géller alla dem som skéter foértroendeuppdrag for férsékringstagaren som
avses i 1 momentet, skall de férsakrades personkrets faststéllas tillrackligt klart pa satt som
godkants av forsakringsgivaren.

15§

Om personen som skoéter fértroendeuppdrag samtidigt star i anstéllningsférhallande till
férsakringstagaren som betalar arvode, ar férsékringstagaren skyldig att férsakra de arvoden
som betalats till arbetstagaren fér skotsel av fértroendeuppdrag som en del av férsakringen av
inkomsterna fér anstallningen.

16 §

Vid tecknandet av forsakring som avses ovan i 14 § skall man faststélla fran och med vilken
tidpunkt de arvoden som betalats till den férsékrade for skotsel av fértroendeuppdrag skall
beaktas som pensionsgrundande. Som pensionsgrundande arvoden kan man emellertid
retroaktivt beakta hdgst de arvoden som betalats under det kalenderar som omedelbart féregar
det ar da férsakringen tecknades.

17 §

Till skillnad fran det som bestams i 5 § kan férsakringstagaren saga upp
arbetspensionsférsakring som avses i 14 § i samband med fértroendeuppdrag att upphéra
tidigast vid utgangen av den manad da férsakringstagaren skriftligen har meddelat
férsékringsgivaren om uppsagningen.

UtOver det som bestams i 6 § har fOrsakringsgivaren ratt att sdga upp arbetspensionsforsakring
i samband med fértroendeuppdrag pa grund av férsakringstagarens insolvens eller



forsummelse att betala arbetspensionsforsakringsavgifter. Férsakringen upphoér harvid en
manad efter uppsagningen.

Ikrafttradande
Dessa forsakringsvillkor trader i kraft 1.1.2007.

Dessa forsakringsvillkor tillAmpas fran och med deras ikrafttrédande pa férsakringsavtal som
avsesi4 § 1 och 2 mom. i lagen om inférande av lagen om pension fér arbetstagare vilka
andrats till férsékringar enligt lagen om pension fér arbetstagare samt pa nya férsakringsavtal
enligt lagen om pension for arbetstagare.

Arbetstagargrupperna som omfattas av férsékringar enligt lagen om pension f6r arbetstagare
vilka avses i 4 § 1 och 2 mom. i lagen om inférande av lagen om pension f6r arbetstagare kan
andras endast i enlighet med 3 § 2 momentet i dessa férsakringsvillkor.

Till skillnad fran det som féreskrivs i 5 § 2 momentet i férsakringsvillkoren kan
férsakringstagaren under 2007, det ar da lagen om pension for arbetstagare trader i kraft,
skriftligen saga upp férsakring enligt lagen om pension fér arbetstagare att upphéra den sista
dagen i juni, september eller december fastan férsakringen inte har varit i kraft hos bolaget den
férutsatta minimitiden pa ett ar. Uppsagningen skall ske senast tre manader innan férsakringen
upphor.



